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Hoi [EEd

Nav het verzoek vanochtend in hes dit hoever ik ben gekomen, vooral even de aanpak op een rij gezet, ik heb even niet
meer ruimte in mn

hoofd voor de inhoudelijke overwegingen. 1k zal de handreiking waarover in jouw eerdere stuk werd gesproken ook even bij de
VGN opvragen.

Wat ik nog niet helemaal scherp heb:

- is of er een afhankelijkheid zit tussen de compensatieregeling en de onderbouwing daarvan en de nieuwe vormen van
dagbesteding en de duiding.

In een aantal mailwisselingen zie ik dan weer terug dat het gaat over uren inzet dagbesteding en of dat voldoende is en dat ze
worden aangespoord

om dagbesteding weer volledig aan te bieden etc..

- of er voldoende aanleiding is om aan te nemen dat de nieuwe vormen van dagbesteding niet voldoende zijn of enorm afwijken
van de huidige dagbesteding.

Er ontstaan wel vaker nieuwe vormen van zorg, waarom willen we dat nu ineens verder laten duiden?

- ijn vanuit het coronateam betrokken, [JEEEZM neemt het van IEEEover. Als jij het hebt aangevuld, wil ik
het ook even aan hen sturen.

Dank alvast voor het meedenken!
Groet, S
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